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URBANA

A Companbhia de Servigos Urbanos

de Natal - URBANA, trata-se de uma
sociedade de economia mista, criada
pela lei municipal 2.659 de 28 de agosto
de 1979, tendo como fun¢éo principal a
coleta de residuos sélidos domiciliares
e hospitalares, varricao de logradouros,
capinagdo, remogoes especiais, limpeza
das praias. Fonte: natalrn.gov.br

Charme de Dodora Pessoa no verdo do litoral sul

Estabilidade garantida por lei
Na constitui¢io brasileira estd bem claro,

que o empregado publico possui o direito a
estabilidade, impresso no artigo 41. Portanto
sua demissao tem que ter justificativa para tal.
O texto ressalta que sdo estaveis ap6s 2 anos
efetivos no exercicio, nomeados por concurso
publico. No paragrafo 1°, complementa que
servidor publico estavel s6 perdera o cargo
em virtude de sentenga ou mediante processo
administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa. Ou seja, a estabilidade é
garantida por lei.

Click e acesse

As demissoes da URBANA

Ha exatos 4 anos e dois meses, 0 entdo prefeito
de Natal, Carlos Eduardo Alves, assinou em
02 de janeiro de 2017, no primeiro dia ttil

do ano, a demissdo de 242 funcionérios da
URBANA. Vale destacar que ele foi reeleito
em outubro de 2016. Outro detalhe é que
todos os funciondrios demitidos eram
efetivos. Portanto, o ato foi ilegal, j& que a

lei determina, que nesse caso, se aplique um
Plano de Demissdo Voluntdria ou justa causa.

*** E nenhuma das duas op¢oes foram feitas,
muito pelo contrario. O ato foi arbitrario e
humilhante. A URBANA ¢é uma empresa

de economia mista, portanto o regimento é
celetista, o empregado que se aposenta por
“Tempo de Contribui¢ido do INSS” pode
continuar a desenvolver suas funcées. Mas

o Sr. Carlos Eduardo Alves, no alto da sua
arrogancia e prepoténcia, mandou demitir
todos sumariamente.

*** Foi uma a¢do que mudou a vida de
varias pessoas, pois se tratava de 242 familias
que dependiam dos salérios dos referidos
funciondrios, que ao buscarem o direito
adquirido por lei de receber da Previdéncia
Social sua restitui¢do por “Tempo de
Trabalho’, ja contribuiram por mais de 35
anos, foram impedidos. Alguns chegaram a
falecer por problemas de satde causados pela
situagdo, ja que foram demitidos sem aviso
prévio, como diz o dito popular “a queima
roupa”.

*** Falo com propriedade, pois sou uma das
vitimas demitidas ilegalmente da URBANA.
Ontem, para minha surpresa, o Blog do BG
trouxe uma matéria ressaltando a pretensédo de
mais demissdes na URBANA, que serdo feitas
no mesmo formato. Desta vez tera assinatura
do prefeito Alvaro Dias, que era o vice de
Carlos Eduardo em 2017, e teve o apoio
politico dele também no pleito de 2020. Como
se pode perceber, eles esperam se elegerem ou
reelegerem para depois fazer as demissdes de
quem os colocaram no poder, mais uma vez.

*** Fico chocada com a hipocrisia de Carlos
Eduardo Alves, nas suas redes sociais, ao
publicar “minha querida cidade Natal”
Quando na realidade, ele carioca, nasceu,
estudou e se graduou no Rio de Janeiro. A
querida Natal s6 lhe serve para fazer politica
e tirar proveito. Isso mesmo, como ¢ publico
e notorio, ele ja esta de olho em 2022, no
governo do Estado.
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Do acervo da colunista, o presidente do TJRN,
desembargador Vivaldo Pinheiro com a esposa Ana Célia

no segmento de convites, bom gosto e refinamento

que néo quer calar:
O prefeito Alvaro Dias, eleito em outubro
passado, vai continuar na mesma dire¢do
do seu antecessor??? Ou seja, descumprir
a lei trabalhista e desrespeitar o direito do
empregado publico natalense???
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